FONDATION

I de I'Ordre des ingénieurs
duQuébec

{Le génie}
QUI VOush
PROPULSE \
L’AVENIR! .

Rapport annuel
24 | 25

Bilan des actions pour

soutenir la reléve en ingénierie , —
==

dans une perspective de
développement durable.




MOT DU PRESIDENT ET DE
LA DIRECTRICE GENERALE

PAR INTERIM

Sous le theme «Votre don construit des ponts»,
loa campagne de financement 2024-2025 de la
Fondation de I'Ordre de ingénieurs du Québec
(FOIQ) a rejoint environ 13 179 membres ainsi que
1 575 candidatess & la profession dingénieur. Le
fruit de cette campagne : un montant totalisant
419 822 %!

Nous avons également eu le privilege de compter
sur le soutien renouvelé de plusieurs partenaires
d’'affaires qui reconnaissent Iimportance du de
soutenir la releve en génie. Parmi eux : GENIUM360,
BANQUE NATIONALE, TD ASSURANCE, GESTION
FERIQUE, WSP AU CANADA, RIO TINTO, POMERLEAU,
ULTRA COMMUNICATIONS, POLYTECHNIQUE
MONTREAL, LAPORTE, TETRA TECH, STANTEC,
ENERGIR et le MINISTERE DES TRANSPORTS ET DE
LA MOBILITE DURABLE. Cette année, de nouveaux
partenaires se sont joints d la Fondation : BRP,
KIEWIT, SAVARIA EXPERTS-CONSEILS, DILITRUST et
le CENTRE R.ILR.E. 2000.

La Bourse Pierre Sauve, ing., dédiée & la promotion
des femmes en génie, a pu étre reconduite grdce
a un généreux don de 5 000$, Monsieur Sauvé
appuie la Fondation depuis 2018. La Bourse du
Fonds Jean-Claude-Couture, d'une valeur de
2 000$, a également été maintenue.

Le soutien aux professionnels formés a I'étranger
(PFE) demeure une priorité pour la FOIQ, avec la

contribution de quatre partenaires qui ont permis
d’offrir plusieurs bourses pour la releve :

Les Bourses Genium360, soit huit bourses
de 2 000 $ chacune

La Bourse Distinction Gilles P. Gauthier,
ingénieur a la retraite, offerte en
collaboration avec Promis

La Bourse MTMD (ministére des
Transports et de la Mobilité durable)
de 3000%

Une toute nouvelle bourse du Centre
R.I.R.E. 2000

Gréce ala générosité de nos donateurs, donatrices
et partenaires, plus d’'une cinquantaine de bourses
et prix ont été attribués cette année, représentant
une somme totale de 171 000$. La FOIQ a aussi
appuye plusieurs autres projets pour soutenir la
releve en génie et stimuler I'intérét des jeunes pour
la profession d’'ingénieur.e dans une perspective
de développement durable. Un immense Merci! &
nos donateurs, partenaires et bénévoles sans qui
tout cela ne serait pas possible. Nous vous invitons
d parcourir les pages suivantes pour découvrir les
visages de cette reléve ainsi que des partenaires
engageés a soutenir la profession.
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Directrice générale
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Nicolas Turgeon, ing.
Président
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https://jedonneenligne.org/foiq/DG/

VOTRE APPUI,
LEUR AVENIR

Notre appel a la générosité : De votre appui nait leur
avenir. Gréce a cet élan de solidarité, nous avons
réussi & amasser un montant total de 419 822 $ de
la part des ingénieur.e.s et CPI membres de 'OIQ.

Cette année, 22 % des membres de 'OIQ ont répondu & notre appel d la
générosité. Quelque 419 822 $ ont été recueillis aupres des ingénieur.e.s et
aupres des candidat.e.s & la profession d'ingénieur (CPI).

A cette méme date, nos partenaires d'affaires nous avaient confié 164 832 $.

Grdce & ces résultats remarquables, nous avons pu recompenser et
reconnaitre le talent de 51 étudiant.e.s (récipiendaires des Bourses
Avenir, Reléve, Prix universitaires du Mérite et Bourses pour les
professionnel.le.s formé.e.s & I'étranger). De plus, nous avons Aussi
appuyés plusieurs projets jeunesse ayant rejoint des centaines de

consthuit des ponts

Votre don}
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jeunes partout au Québec.

LA GENEROSITE, C’EST GENIAL!

250008 et plus

Genium360

150008 et plus

WSP au Canada
Rio Tinto

10 000 $ et plus

Bangue Nationale du Canada
Gestion FERIQUE
Stantec
TD Assurance

50008 et plus
Kiewit
M. Pierre Sauvé
Polytechnique Montréal
Pomerleau
Ultra Communications

30008$ et plus
Energir
Laporte

Ministere des Transports et de la Mobilité durable
Tetra Tech

2000S$ et plus

BRP, M. Gilles P. Gauthier, ing. a la retraite

1000$ et plus

Centre R.I.R.E. 2000,
Claude Lefebvre, ing.
Huguette Thibert-Couture,
Savaria Experts-Conseils,
DiliTrust

2509 et plus (Gouverneurs)

Suddam Al-Salem, ing., Yves Cadotte, ing.,
Philippe Couture, ing., Bernard Delisle, ing.,
Alexandre Piché, ing., Nicholas Thorne, ing.,

Jacques R. Carbonneau, ing., Jean Carpentier, ing.

PRIX |8

Universitaires
du Mérite

Des prix prestigieux pour

souligner ’excellence étudiante

Encore cette année, les Prix universitaires du Mérite de la FOIQ ont récompensé cing etudiant.e.s de 1¢, 2° et
3¢ cycles pour leur excellence, leur ingéniosité et leur engagement. Un Prix Mérite exceptionnel a eégalement

éte remis & un candidat s€tant démarqué de fagon remarquable.

Le Prix universitaire Pomerleau a permis de reconnaitre un étudiant prometteur, tandis que le Prix universitaire
Energir a souligné un engagement exemplaire en développement durable et énergies renouvelables.

Nous remercions Banqgue Nationale, TD Assurance, Gestion FERIQUE, Pomerleau et Energir pour leur appui

essentiel au rayonnement et & la continuité de ces distinctions.

PRIX 2¢ cycle PRIX POMERLEAU PRIX ENERGIR

__Camille Ruest . Jules Labrecque
Université du Québec a Rimouski Université Laval Université Laval
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y . 1% PRIX 1 cycle
PRIX MERITE EXCEPTIONNEL BANQUE NATIONALE

Pascal Messier Félix Malhaire
Université de Sherbrooke

PRIX 3¢ cycle

Mathieu Chayer
Polytechnique Montréal

NOS PARTENAIRES :

BANQUE [(] T Assurance — FERIQUE POMERLEAU
NATIONALE N E—

Selutions financieres
pour professionnels en génie

Philippe Rochefort

Université de Sherbrooke

SN
energil

2¢PRIX « 1% cycle

TD ASSURANCE

Annie Gouchee
Université McGill

=

3¢ PRIX « 1% cycle
GESTION FERIQUE
Simon Moisan

Université du Québec
en Abitibi-Témiscamingue




de |la Reléeve

{BOURSESIF&

Valoriser
Plengagement
et la passion

Les Bourses de la Releve reconnaissent la

rigueur, lengagement social, communautaire et
facultaire, ainsi que la passion des étudiant.e.s
inscrit.e.s au baccalauréat en génie au Québec.
Elles représentent a la fois une marque de
reconnaissance et un soutien financier important
pour les lauréat.es.

BOURSE

FONDS JEAN-CLAUDE-COUTURE

Gabriel Aubut
Université de Sherbrooke

BOURSE
Reconnaissance DILITRUST
Génie logiciel et informatique

Mathis Tremblay
Université Laval

PROGRAMME STANTEC
Droit au Coeur

Alaa Eddin Addas
Polytechnique Montréal

i lj L .g
BOURSE BRP — Femme en génie
mécanique ou électrique

Laure Jalbert-Drouin
Polytechnique Montréal

Crédit photo : Yan Turcotte (Audréanne Lavoie).

PROGRAMME STANTEC
Droit au Ceeur

Paula Golban
Université Concordia

BOURSE Reconnaissance
SAVARIA EXPERTS-CONSEILS

pour 'avancement du génie géologique

Wendbénédo Olivier Saoura
Université du Québec a Chicoutimi

PROGRAMME STANTEC
Droit au Ceeur

_ Gabriel Normandeau
Ecole de technologie supérieure

BOURSE DIVERSITE FERIQUE

Rosalie Jalbert
Université du Québec a Rimouski

. BOURSE WSP
Energies Renouvelables

Yohana Shinoda
Polytechnique Montréal

kS
BOURSE TETRA TECH

Alexandre Bougie
Polytechnique
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BOURSE PIERRE SAUVE, ING.

Promotion des femmes en génie

. Audréanne Lavoie
Ecole de technologie supérieure
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BOURSE KIEWIT

Gabriel Vallée
Polytechnique Montréal

/
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BOURSE WSP Changements Climatiques
BOURSE WSP Innovation et Développement Durable

Guillaume Falardeau Jacob Drapeau
Université de Sherbrooke Université Laval

ik
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BOURSE WSP Diversité et Inclusion BOURSE DIVERSITE FERIQUE

Isabella Vignuzzi Marie-Claude Montgomery-Verrier
Université McGill Université de Sherbrooke

BOURSE LAPORTE Premiers Peuples BOURSE DIVERSITE FERIQUE

Pablo Ciavarella Sophie Beaudry
Université du Québec a Chicoutimi Polytechnique Montréal

BOURSE FOIQ Impact

Etienne Provencher
Université de Sherbrooke

BOURSE KIEWIT

. Milédie Chagnon
Ecole de technologie supérieure
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o I Avenir Pounquoi donnenr & 2a
Fondation de 2°Onrdre ?
Encourager la reléve dés le collégial

Les Bourses de 'Avenir visent a soutenir les étudiant.e.s du secteur collégial qui Sapprétent d intégrer une POUR SOUTENIR CONCR ET EMENT LA RE LEVE
faculté de génie au Québec. Elles jouent un réle concret dans la rétention des étudiant.e.s qui envisagent . . , .
une carriére en génie. en accompagnant financiérement les étudiant.e.s

en génie dans la poursuite de leurs ambitions.

POUR INSPIRER LES JEUNES
G découvrir le génie et & s’y engager, dans une
perspective durable.

POUR DEVENIR CATALYSEUR DE REVES

et permettre & des talents prometteurs de transformer leur
potentiel en impact réel.

POUR INVESTIR DANS UN AVENIR RESPONSABLE,
INGENIEUX ET PORTEUR DE SENS.

NOTRE GRAND
PARTENAIRE :

RioTinto
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Professionnels formés a I'étranger

Depuis sept ans, la FOIQ soutient les PFE dans leur parcours vers la profession d'ingénieur au Québec. Cette
année encore, grice & Genium360, huit boursier.ere.s ont recu une bourse de 2 000$. Le MTMD a de nouveau
remis la bourse la plus élevée de cette catégorie (3 000$), visant les PFE en génie civil. M. Gilles P. Gauthier, ing. &
la retraite, en collaboration avec l'organisme Promis ont renouvelé leur appui avec la Bourse Distinction (2 000 $).

Nouveau partenaire cette année : le Centre R.I.R.E. 2000, qui a offert une bourse de 1000$. Merci a tous nos
partenaires pour leur engagement envers la reléve en génie.

BOURSE GENIUM360

Delwende Vanina Marie
Charléne Kaboré
Génie de la construction

BOURSE GENIUM360

Marcel Namuhoranye
Génie Civil

BOURSE PFE FOIQ

Renaud Junior Ngoulah Kenfack

Génie Civil

v
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BOURSE GENIUM360

Laurent Ngnazo Nolak
Génie Civil

BOURSE GENIUM360
Sepehr Shadkhast

Génie Civil

BOURSE GENIUM360

Jaurelle Keugong Foula
Génie Civil

BOURSE ATTRACTION MTMD

Viadimir Blaise
Génie Civil

BOURSE DISTINCTION
GILLES P. GAUTHIER, ING.
ALARETRAITE

BOURSE GENIUM360

Michelet Jn Pierre
Génie Civil

BOURSE GENIUM360

Bi Tohan Joél Touan

Génie Mécanique
et automatisés industriels

Souleymane Cheikh Sidiya
Génie civil, Transport et mobilité durable

BOURSE PFE R.I.R.E 2000

Yessine Rebai
Génie Mécanique

BOURSE GENIUM360

Joan Stiven Torres Orozco
Génie Informatique

DERRIERE LE SUCCES DE NOS PROFESSIONNELS
FORMES A ETRANGER : LE CENTRE R.L.R.E. 2000

Le Centre RILR.E. 2000, a travers son Programme d'acces rapide
a I'Ordre des ingénieurs du Québec (P.ARO.ILQ.), accompagne
les ingénieur.e.s formé.e.s a Iétranger, ce qui permet dameéliorer
leur profil d'employabilité dans le contexte du marché de l'emploi
québécaois. Son directeur général, l'ingénieur Benoit Songa, nous
offre un soutien important et une expertise precieuse depuis les
tous debuts du développement de notre programme de soutien
aux professionnels formés & létranger (PFE), en 2018.

Quelques 271 aspirant.e.s au titre de CPI ou d’ingénieur ont été
accompagné.e.s cette année.

Transports
NOS PARTENAIRES : (J GENIUM36Q  ©tMolte inable
Québec
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LA BOURSE
DISTINCTION
2024-2025

GILLES P. GAUTHIER,
INGENIEUR A

LA RETRAITE

Dans le but de respecter la volonté de notre donateur, l'ingénieur & la
retraite Gilles P. Gauthier, la FOIQ a une nouvelle fois collaboré cette année
avec lorganisme PROMIS pour identifier des professionnel.le.s forme.e.s a
'étranger travaillant avec cet organisme.

Gilles P. Gauthier, ing. a la retraite

Depuis maintenant six ans, Monsieur Gauthier soutient activement la Fondation, en particulier
en manifestant sa générosité envers la releve venant de I'étranger. C’est dans cet esprit qu'a
été créée la bourse portant son nom. En procédant par dons de titres cotés en bourse, Monsieur
Gauthier espére non seulement soutenir la releve, mais aussi encourager d’autres ingénieurs &
envisager cette approche, qui offre des avantages fiscaux intéressants.

Un immense merci & PROMIS pour cette collaboration enrichissante. A Monsieur Gauthier, un
grand merci pour son engagement et sa générosité renouvelée, et a notre lauréat, Souleymane
Cheikh Sidiya, toutes nos félicitations et nos meilleurs voeux pour la suite!

Souleymane Cheikh Sidiya
Génie civil, Transport et mobilité durable

o)

)
|
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Nicolas Turgeon, ing., Me Ahmed Sadik,

M. Sc.,EMBA, Vice-président
Président

Patrick Savard, ing., Isabella Papa,
MBA, ASC, Directrice générale
Secrétaire-trésorier par intérim

CONSEIL
D’ADMINISTRATION

Au cours de l'exercice 2024-2025,
notre conseil se composait de:

Administrateun.rice.n

Stéphane Bilodeau, Blaise Moungaq, ing.,

Najat Kamal, ing.,
Ph.D., ing., Ph.D., CBAP,
Administratrice

Administrateur Administrateur

Jean-Frangois Gysel, Bryan Gingras, ing., Patricia Boivin, ing.
ing., M.Sc.A., Ph.D., M.Sc.A,, Administratrice
Administrateur Administrateur

PQanification
stratégique
2025-2028

La Fondation de [I'Ordre des
ingénieurs du Québec amorce
un nouveau cycle stratégique
guidé par une volonté de trans-
formation, d'innovation et de
collaboration. Avec une mission
renouvelée et une vision tournée
vers 'avenir, notre nouvelle planifi-
cation 2025-2028 repose sur trois
(3) axes prioritaires (Pertinence-
Engagement-Excellence) et neuf
(9) objectifs qui orienteront la gou-
vernance et nos actions aupres

de la communauté du génie pour
les trois (3) prochaines années :

MISSION

Soutenir la releve en
génie et stimuler 'intérét
des jeunes pour la
profession d’ingénieur.e,
dans une perspective de
développement durable.

VISION

Devenir le catalyseur
pour ceux et celles
qui révent de genie.
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SALUONS NOS
BENEVOLES!

Prix de 2a pnénidence 2025 FOIQ :
Un hommage a 2’ingénieurne Fatou PompiQuas-Touné

Merci & Fatou Pompilus-Touré, ing., pour son engagement exceptionnel envers la reléve en génie.
Sous son leadership inspirant, la Fondation de I'Ordre des ingénieurs du Québec a poursuivi sa
mission avec brio. Cest avec fierté que nous lui remettons le Trophée de la Présidence 2025.

Limplication de Fatou Pompilus-
Touré a été exemplaire. Sa
passion pour notre profession

et sa contribution a notre
mission ont laissé une empreinte
durable. En tant que leader,

elle a su inspirer et mobiliser
avec ouverture, respect et
collaboration. Son soutien

a marqué un tournant dans
notre vision stratégique,

Comité d’évaluation
provincial des Prix
universitaires du
Mérite, présidé
par lingénieur
Stéphane Bilodeau,
administrateur
de la Fondation:
Anq—Judith Bélanger, ing.
Eric Bordeleau, ing.

Jean-Frangois Gysel, ing.
Nicolas Turgeon, ing.

Comité d’évaluation
des Bourses de la Reléve,
présidé par lingénieure

Najat Kamal,
administratrice de
la Fondation:
André Bang, ing.
Patricia Boivin, ing.

Isabelle Chrétien, ing.
Richard Drouin, ing.

Fatemeh Mahsa Erfanian, ing., M.Sc,,

PMP, MBA

Etienne Gravel, ing.
Emilie Homawoo, ing.
Amar Khaled, ing.
Milry Milius, ing.
Robert Molenge, ing.
Michaél Paquette, ing.
Roberta Tortato, ing.

Comité d’évaluation
des Bourses de I’Avenir,
présidé par lingénieur
Stéphane Bilodeau,
administrateur de
la Fondation:

Aveline Ayabavi Sodiji
Lyne Dubois, ing.

Edith Ducharme, M.Sc.A
Jean B. Fayomi, ing.
Assia Kacimi
Alexandre Marcoux, ing.
Audrey Petrose
Sarwath Saroukou, CPI
Francis Siteke Santer-Ken, ing.

ENCORE CETTE ANNEE, CINQ COMITES FORMES DE BENEVOLES
ENGAGE.E.S ONT EXAMINE LES NOMBREUSES CANDIDATURES SOUMISES

DANS LE CADRE DU PROGRAMME DE BOURSES ET DE PRIX DE LA
FONDATION. NOUS LEUR SOMMES PROFONDEMENT RECONNAISSANTS
POUR LEUR GENEROSITE ET LE TEMPS QU’ILS Y ONT CONSACRE.

Comité d’évaluation des Bourses

Comité d’évaluation du concours

Fatou Pompilus-Touré, ing.

souligne Nicolas Turgeon,
ing., président du conseil.

Le conseil dadministration lui adresse ses
plus sinceres félicitations et lui souhaite un
avenir rempli de projets porteurs et inspirants.

C’est avec une profonde tristesse que nous avons
appris le décés de Monsieur Francis Siteke Santer-Ken,
un bénévole dévoué et engagé. Sa générosité, sa

bienveillance et son enthousiasme ont marqué tous
ceux qui ont eu le privilege de collaborer avec lui.
Nous offrons nos plus sincéres condoléances a sa
famille et a ses proches. Son souvenir demeurera
vivant au sein de notre communauté.

Francis Siteke Santer-Ken

pour les PFE (Professionnels formés a
I’étranger), présidé par lingénieur Blaise

Mounga, administrateur de la Fondation:

Adolfo Foriero, ing.
Bryan Gingras, ing.
Marianne Gosselin, ing., M.Sc.
Jean-Francgois Gysel, ing.
Denis Hotte, ing.
Mohamad Nyassar, ing
Khanh Q. Nguyen, ing., Ph.D
Francgois René Nko Sadl, ing.
Marie-France Pare, ing., B. Sc Soc.
Jose-France Vilng, ing.
Joel Eugene Wonyu, ing.

Chapeau les filles, volet Excelle Science,
en partenariat avec le ministére de
’Education et de 'Enseignement
supérieur du Québec, présidé par
lingénieur Bryan Gingras,
administrateur de la Fondation:
Patricia Boivin, ing.

Cyrine Mansri
Fatou Pompilus-Touré, ing.

Représentants des universités

Kodjo Agbossou, ing. / Nadia Baaziz, ing. / Hubert Cabanag, ing. / Serge Desbiens, ing. / Marie-Isabelle Farinas, ing.,Ph. D.
Paul Fortier, ing. / Frangois Gauthier, ing., Ph.D. / Wallid Ghié, ing. / Elmira Hassanzadeh, ing., Ph.D.
Amar Khaled, ing., Ph.D. / Fabrice Labeau, ing. / Jay Lacey, ing., Ph.D. / Hoang Le-Huy, ing. / Vianney Lerouell, ing.
Marius Paraschivoiu, ing. / Ahmad Shakibaeinia, ing., MSc, Ph.D. / Radu Zmeureanu, ing.
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SALUONS NOS PARTENAIRES!

Plusieurs bourses nommeées soulignent certains aspects
du talent et de la vision des candidat.e.s & notre programme
de prix et bourses. Voici nos partenaires-clés :

RioTinto

Au niveau co22égiaQ :

Les Bourses Rio Tinto (5 bourses de 3 000$ chacune).
Des bourses qui s‘adressent spécifiguement aux jeunes
du collégial qui démontrent un intérét marqué pour le génie.

@ Stantec

Le Programme Droit au coeur de Stantec offre trois montants de
3 000 $ pour soutenir trois étudiant.e.s en génie ayant relevé des
défis dans un contexte exigeant.

'“: TETRA TECH

Coup de ceoeur Tetra Tech (au montant de 3 000 $). Cette bourse
souligne les efforts d’'un.e jeune qui redouble d’ardeur et d’efforts
pour se démarquer dans le domaine du génie civil.

BOURSE FONDS
JEAN-CLAUDE-COUTURE

La Bourse Fonds Jean-Claude-Couture (au montant de 2 000 $).
Cette bourse est offerte d un.e étudiant.e d’'une faculté de génie
qui démontre un intérét pour le génie et pour les affaires.

@ Stantec

Le Programme Droit au coeur Stantec offre un montant de 1000 $
pour encourager un.e jeune du collégial ayant & relever des défis
différents ou difficiles dans un contexte exigeant.

LAPORTE

La Bourse Laporte Premiers Peuples (au montant de 3 000 $).
Une bourse au 18" cycle universitaire, destinée & un.e étudiant.e
issu.e des Premiers Peuples inscrit.e en génie.

Intelligence et
Communications

ULTRA

La Bourse collégiale ULTRA Femme de génie (au montant de

5 0008$). Une bourse qui souligne le travail et les efforts soutenus
d’une étudiante qui réve de génie et qui s'implique dés le collégial
pour batir le monde de demain.

Au niveau univenpitaine :

BOURSE
PIERRE SAUVE, ING.

La Bourse universitaire Pierre Sauvé, ing., pour la promotion des
femmes en génie (au montant de 5 000 $). Cette bourse souligne
implication d’'une étudiante en génie qui fait la promotion du
génie auprés des femmes.

\\\I)

Les Bourses WSP au Canada (au montant de 4 000 $ chacune).
Quatre bourses universitaires distinctes soulignant les efforts
des étudiant.e.s pour chacun des sujets suivants : changements
climatiques et développement durable; énergies renouvelables;
diversité et inclusion; et innovation.

BOURSE
RECONNAISSANCE

DILITRUST

La Bourse Reconnaissance DiliTrust (au montant de 1000 $). Cette
bourse est offerte & un.e étudiant.e en génie logiciel ou informatique
qui se démarque par son engagement et son potentiel d'innovation.

' BOURSE POUR LES
(. FEMMES EN GENIE
Sy MECANIQUE OU

Cette bourse est offerte & une étudiante en génie mécanique
ou électrigue qui souhaite avoir un impact positif sur 'avenir de

PERBSOE\L;E;E?ICE Deux bourses de 3 000$ chacune pour aider des jeunes qui
poursuivent des études en génie malgre le fait qu’ils aient eu
o GENIUM360 & évoluer dans un contexte difficile.
‘ - Les trois bourses Diversité Gestion FERIQUE, au montant de 3 000 $,
=u FERIQUE sont destinées & de futur.e.s ingénieur.e.s dont le cheminement

q Solutions financiéres
pour professionnels en génie

incarne 'audace, la différence et la diversité.

ELECTR'QUE la mobilité.

RECO?‘ION%IIQSSSEANCE La Bourse Reconnaissance Savaria Experts-Conseils (au montant
de 1000 $). Cette bourse est offerte & un.e étudiant.e en génie
geéologigue qui se distingue par sa motivation et son désir de

EXPERTS CONSEILS contribuer & 'avancement de son domaine.
BOURSES Les Bourses Construction Kiewit Cie. (au montant de 2 500 $
CONSTRUCTION chacune). Ces bourses sont offertes & deux étudiant.e.s en

génie de la construction ou en génie-conseil qui démontrent
un fort potentiel de contribution & ces domaines.

17



T

\
Yohana Shinoda
Polytechnique Montréal

Isabella Vignuzzi
Université McGill

Jacob Drapeau
Université Laval

-
b

Ly

Guillaume Falardeau
Université de Sherbrooke

WS I ) aucanapa

Construire un monde
pQus ingénieux, une
bounse a 2a foins

WSP au Canada continue de repousser les
frontieres du génie en concevant des solutions
novatrices, durables etinclusives quitransforment
les collectivités, ici comme ailleurs.

Engagee envers un avenir meilleur, la firme a renouvele,
pour une cinquieme année consécutive, son partenariat
avec la Fondation de I'Ordre des ingénieurs du Québec, en
offrant les Bourses WSP. Ces bourses mettent en lumiere
des thémes porteurs : les changements climatiques et
le développement durable, l'innovation, la diversité et
'inclusion, ainsi que les énergies renouvelables.

Ces bourses soulignent I'excellence de quatre étudiant.e.s
qui partagent une méme vision : mettre le génie au service
du bien commun.

La Fondation est fiere de pouvoir compter sur le soutien de
'une des plus grandes firmes de services professionnels au
monde. Merci d WSP au Canada d’investir danslesleadersde
demain et de continuer & promouvoir des valeurs tournées
vers l'avenir.




(G GENIUM360

DES GESTES QUI COMPTENT,
UNE VISION QUI RASSEMBLE

Michel Barbier
Directeur général

VISITEZ LE SITE
POUR DECOUVRIR
LE PROGRAMME AGIR

Depuis son arriveée comme partenaire a la
Fondation, Genium360 na cesse daffirmer
son réle de partenaire stratégique, engagée
a renforcer la communauté du génie. Par
ses initiatives concretes et sa geénerosité
renouvelée, cetacteurclédenotre écosysteme
donne chague année un sens plus large au
mot « engagement ».

En 2024-2025, Genium360 a reconduit sa formule
mobilisatrice gréce au programme AGIR, en doublant les
dons de 2593 recus jusqu’d concurrence de 25 000 $. Une
stratégie percutante qui incite les membres de I'Ordre &
s'investir collectivement dans l'avenir de leur profession.

AGIR - pour Action Génie Innovation Reléve - est un
programme de soutien mis en place par Genium360
pour encourager l'innovation technologique et sociale, et
appuyer concretement lareléve. Il incarne 'lengagement
de l'organisation a redonner & la communauté du génie,
en réponse aux grands défis de société.

Cette année encore, 'organisation a offert huit bourses
de 2 000 $ & des professionnel.le.s formé.e.s a I'étranger
(PFE), ayant récemment obtenu leur titre d’ingénieur.e.
Ceslauréat.e.s, sélectionné.e.s parunjury d'ingénieur.e.s
d’expérience, incarnent une releve brillante, déterminée
et profondément diversifiée.

Genium360 a également permis de couvrir les frais
de scolarité universitaires de deux jeunes en situation
précaire, pour qui un coup de pouce pouvait changer
le cours des choses.

Avec cette vision claire, Genium360
contribue a faire émerger une
culture philanthropique dans le
milieu du génie. Lorganisation
souhaite ainsi créer un cercle
vertueux ou lélan de solidarité
envers |la releve bénéficie a toute
la profession.

Désormais, ce sont
nos membres qui,
en contribuant
aux activités de
’organisation,
créent une valeur
qui rejaillit sur
’lensemble de la
communauté.

— Michel Barbier,
M.A.P, Directeur général,
Genium360

Nous remercions
chaleureusement Genium360
pour sa confiance, sa
détermination et sa volonté
de batir un génie plus inclusif,
solidaire et tourné vers lI'avenir.

il
Delwende Vanina

Marie Charléne Kaboré
Génie de la construction

Marcel Namuhoranye
Génie Civil

Joan Stiven Torres Orozco
Génie Informatique

Sepehr Shadkhast
Génie Civil

Laurent Ngnazo Nolak
Génie Civil

Michelet Jn Pierre .
Génie Civil

Jaurelle Keugong Foula
Génie Mécanique et automatisés industriels Génie Civil

Bi Tohan Joél Touan



https://www.genium360.ca/fr-ca/programme-agir/#decouvrez-le-programme

RioTinto

Bouhse Pierne Sauvé, ing. pounr 2a
promotion des femmens en génie

22

Dens matieren
ennentiellen...
a 2’avenin du génie

Présente dans une trentaine de pays, Rio Tinto
est une societé miniere et metallurgique dont la
mission est claire : trouver de meilleures facons
de fournir les matériaux dont le monde a besoin.
Mais au-deld de ses activités industrielles,
Rio Tinto agit concretement pour soutenir les
communautés et la releve.

Depuis quatre ans, Rio Tinto sengage aux cobtés de la
Fondation dans le volet Avenir de notre programme de
bourses, en offrant cing bourses de 3 000$ chague année
G des étudiant.e.s du niveau collégial qui prévoient de
poursuivre leurs études en génie.

Ce partenariat structurant permet non seulement de soutenir
financierementdejeunesaspirant.e.singénieur.e.sdunmoment
charniere de leur parcours, mais aussi de faire rayonner les
secteurs miniers et métallurgiques aupres de la releve.

Grdce d Rio Tinto, nous inspirons chague année de nouveaux
talents & faire leur place dans un domaine ou l'ingéniosité
contribue a transformer le monde.

Merci a Rio Tinto de croire en la
jeunesse, de miser sur I'éducation
et de participer activement a la
constructiond’'unavenirprometteur
pour le génie québécaois.

Justin Léveillé

Cégep de Trois-Rivieres

Wilsan Waberi
Cégep Heritage College

) 280 '

Lorie Ha Foun Sam Fat
College Jean-de-Brébeuf

Juliette Leroux
Cégep Limoilou

UN GESTE QUI INSPIRE,
UNE RELEVE QUI BRILLE

Tout a commenceé par une lettre
recue en 2018. Celle d’'un ingénieur
passionné par sa  profession,
désireux de redonner a la releve
et de poser un geste concret pour
accroitre l'équite, la diversité et
inclusion en génie. C’est aqinsi
gu’est née la Bourse Pierre Sauve,
ing., pour la promotion des femmes
en genie.

Chaqgue année depuis, Monsieur Pierre Sauve
offre avec constance et générosité une bourse
de 5000% a une jeune femme engagée dans
ses études en génie et dans la promotion de
la profession aupres des femmes. Ce soutien,
doublé dune reconnaissance précieuse,
valorise desparcoursinspirants quicontribuent
activement d une plus grande représentativité
féminine dans le milieu du génie.

Pour une septieme année consécutive, cette
bourse unique a été remise & une lauréate
exceptionnelle. Grdce 4 Ilengagement
constant de M. Sauvé, une voix de plus
séléeve pour encourager les femmes a faire
leur place dans cette profession encore trop
souvent percue comme masculine.

Nous saluons avec gratitude le geste
visionnaire de M. Pierre Sauveé, et félicitons
chaleureusement la récipiendaire 2024-2025,
Audréanne Lavoie, qui, comme tant d’autres
avant elle, fera rayonner le génie au féminin.

Pierre Sauvé, ing.

,  Audréanne Lavoie
Ecole de technologie supérieure

Crédit photo : Yan Turcotte (Audréanne Lavoie).
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LAPORTE

La Bounse LAPORTE Premiens PeupfQes

QUAND LA RECONNAISSANCE
RIME AVEC INCLUSION

Chez LAPORTE, chaque projet est porteur de sens. Specialisée en ingénierie
d’usine pour les industries pharmaceutiques, agroalimentaires, biotech
industrielles et industrielles, 'entreprise contribue a batir un monde plus sain.
Pour LAPORTE, bdtir avenir passe egalement par la reconnaissance de la
diversité et de la richesse humaine qui faconnent le génie d’aujourd’hui et
de demain.

Depuis plusieurs années, LAPORTE s’engage activement aupres des étudiant.e.s en génie issu.e.s
des Premiers Peuples, affirmant son désir de favoriser une releve plus représentative, inclusive
et forte. Avec la Bourse LAPORTE Premiers Peuples, I'entreprise souligne le talent, la résilience et
'ambition de celles et ceux qui s'engagent dans cette voie.

En 2025, c'est Pablo Ciavarella, étudiant en génie a I'Université du Quebec a Chicoutimi, qui a été
sélectionné pour recevoir cette bourse bien méritée. Cette reconnaissance est rendue possible
gréce ¢ la générosité de LAPORTE et & sa vision humaine du génie.

Merci d LAPORTE pour sa précieuse collaboration, année apres année, et pour faire de la
reconnaissance un véritable levier d’'inclusion.

Pablo Ciavarella
Université du Québec a Chicoutimi

E TD Assurance

Un appui
durnabfQe pounr
Q’excefllence

Depuisplusieursannées, TD Assurance
joue un réle déterminant dans la
valorisation de la releve en génie
en soutenant les Prix universitaires
du Mérite de la Fondation. Grdce a
son appui fidéle, cing étudiant.e.s
d’exception voient chaque année
leur parcours acadéemique et leur
engagement récompenses par ces
prestigieuses distinctions.

Derriere chaque lauréat.e, il y a un processus
rigoureux : dabord une sélection par leur
établissement universitaire, puis I'évaluation
minutieusedeleurdossierparunjuryindépendant.
Ce niveau d’excellence reflete parfaitement les
valeurs partagées avec TD Assurance.

Année aprés année, TD Assurance déemontre un
engagement profond envers l'avenir, I'inclusion
et la reconnaissance du talent. Cest avec
une immense gratitude que Nnous poursuivons
ce partenariat inspirant, qui contribue
concretement a propulser les jeunes talents du
génie vers de nouveaux sommets.

Merci, TD Assurance, de croire en la reléve et
de faire briller I'excellence d’'un bout & l'autre
du Québec.

-

Maxime Guilbault,
Directeur des relations clients, chez TD Assurance

Annie Gouchee
Université McGill

C’est avec une trés grande
joie que nous collaborons
avec la Fondation de I’OIQ ce
qui nous permet de soutenir
lareléve en génie etde
contribuer au rayonnement
de la profession d’ingénieur
au sein de notre société, et
ailleurs dans le monde.

— Maxime Guilbault, Directeur des relations
clients, TD Assurance.
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-‘FERIQUE

Solutions financiéres
pour professionnels en génie

CELEBRER LA DIVERSITE
POUR MIEUX BATIR L’AVENIR

Sophie Beaudry
Polytechnique Montréal

Marie-Claude Montgomery-Verrier
Université de Sherbrooke

Rosalie Jalbert
Université du Québec a Rimouski

Chez Gestion FERIQUE, 'autonomie financiére des
professionnel.le.s en génie du Québec nest pas
gu’un objectif : c’est une mission ancrée dans des
valeursfortes,dontlinclusionetlareconnaissance
de la diversité. Cest avec cette vision que
lorganisation poursuit, pour une qguatrieme
année conseécutive, l'octroi des Bourses Diversite
FERIQUE, intégrées au programme universitaire
de la Fondation.

Chaque année, trois bourses de 3 000 $ sont attribuées & des
etudiant.e.s qui incarnent ou défendent activement la diversité
au sein de leur communauté dapprentissage. Ces bourses
visent a valoriser I'équité, favoriser le dialogue et reconnaitre
la richesse de parcours variés qui composent le paysage du
génie au Québec.

Partenaire fidele et engagé, Gestion FERIQUE se distingue par
son implication humaine, et 'ensemble de I'équipe contribue,
avec conviction et cceur, a I'essor d’une releve plus inclusive,
plus forte et plus confiante.

Nous adressons nos plus sinceres remerciements d Gestion
FERIQUE pour son soutien précieux et son engagement continu
envers la diversité et 'avenir du génie québécaois.

SANEITTILI
cnergil

Réinventen 2°énengie,
propufser 2a reléve

Acteur clé de Ila transition énergétique,
Energir poursuit sa mission avec détermina-
tion : répondre de facon plus durable aux beso-
ins énergétiques de ses clients et des commu-
nautés qui l'accueillent, en offrant des solutions
compétitives, diversifiées et innovantes.

Cest dans cet esprit quEnergir sest jointe au
programme des Prix universitaires du Mérite de
la Fondation, en créant en 2023-2024 un prix
distinctif mettant & 'honneur le domaine des
énergies renouvelables. Une collaboration qui

Philippe Rochefort
Université Laval

se poursuit en 2024-2025, avec le méme en-
thousiasme et la méme volonté de soutenir une
releve engagée a penser I'énergie autrement.

Pour cette deuxieme année de collaboration, un
nouveau lauréat a été honoreé pour sa vision et
son engagement envers un avenir eénergétique
durable. Merci & Energir pour son appui précieux
a la releve et son engagement envers un génie
tourné vers les solutions d’avenir. Ensemble, don-
nons forme a un futur énergétique innovant qui
tend vers une économie plus sobre en carbone.

BANQUE
NATIONALE

PARTENAIRE DE EXCELLENCE!

Félix Malhaire
Université de Sherbrooke

Depuis plusieurs années, Bangue Nationale est un allié de choix
pour la Fondation, propulsant les Prix universitaires du Mérite et
mettant en lumiere une releve en génie exceptionnelle. Gréce
a son engagement, des étudiant.e.s brillants et brillantes sont
reconnus pour leur talent, leur créativité et leur détermination.

En soutenant ce prestigieux volet de notre programme, Banque
Nationale démontre une fois de plus son appui a I'excellence, au
leadership et a I'innovation.

Nous sommes fiers de compter sur un partenaire qui croit autant
gue nous en la force de la nouvelle génération d’'ingénieur.e.s.

Merci, Bangue Nationale, de contribuer a batir un avenir

prometteur !
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TETRA TECH

Tt

Soutenik 2a reeéeve
pour consthuine
un monde mei22eun

Alexandre Bougie
Polytechnique

Chez Tetra Tech, 'ingéniosite sallie d 'lengagement. Partenaire de la Fondation
depuis trois ans maintenant, l'entreprise démontre année aprées année son
soutien concret & la reléeve en génie civil par l'octroi d’'une bourse qui porte

fierement son nom.

LaBourseCoupdecceurTetraTechrécompense
un.e étudiant.e qui souhaite transformer sa
passion du génie en impact réel et durable
sur le monde. Par ce geste, l'entreprise met
en lumiére le talent et l'enthousiasme d’'une
génération préte & relever les défis complexes
de demain.

Chef de file mondial en services de génie-
conseil et dingénierie, Tetra Tech ceuvre
dans des domaines cruciaux comme l'eau,
'environnement, les infrastructures, I'énergie et

le développement international. Forte de ses
30 000 employé.e.s dans le monde, dont plus
de 1 500 au Québec, I'entreprise incarne une
approche fondée sur la science, I'innovation et
'écoute des besoins réels des communauteés.

Grdéce 4 son engagement envers I'éducation,
la diversité et le progres, Tetra Tech continue
d’inspirer, et de propulser, la releve en génie
civil. Merci pour votre contribution essentielle
a la mission de la Fondation... et & un avenir
meilleur, projet novateur apres projet novateur.

POMERLEAU

BATIR DEMAIN, UNE
REUSSIT A LA FOIS

Pomerleau, cest 'histoire d’'une entreprise familiale devenue 'un des chefs de
file canadiens de la construction, portée par un engagement assidu envers
linnovation, la rigueur et le progres collectif. Ancrée dans des valeurs humaines
fortes, l'entreprise poursuit sa croissance avec un regard tourné vers lavenir, un
avenir guelle contribue activement a bdtir en soutenant la releve en génie.

Jules Labrecque
Université Laval

Depuis maintenant quatre années consé- A travers cette contribution, Pomerleau
cutives, Pomerleau est partenaire des Prix démontre encore une fois son désir de valo-
universitaires du Mérite de la Fondation. En  riser I'excellence, d'appuyer les talents émer-
2024-2025, elle a remis un prix de 56 000 $ & gents et de participer a I'essor d’une nouvelle
un étudiant dexception, sélectionné pour génération d’'ingénieur.e.s engagé.e.s.

son parcours académique remarguable, son
engagement social et sa capacité de se pro-
jeter comme acteur de changement dans le
monde du génie.

Nous remercions sincerement Pomerleau pour
cette collaboration précieuse, qui ne cesse
d’inspirer et de donner des ailes & ceux et
celles qui feront avancer notre société.

2 (] / A
Anne-Véronique Dupuis
Collége international de Sainte-Anne

U LT R A Intelligence et
. Communications
Avec nra bounse Femme de génie :

ULTRA MAINTIENT
LE CAP SUR LPAVENIR

Ultra Communications, spécialisée danslescommunications multidomaines
critiques pour les systemes de défense et de sécurité publique, reaffirme
son engagement envers la reléve en ingénierie. Fidele a sa volonté de faire
progresser la place des femmes dans le domaine du génie, ULTRA renouvelle
en 2024-2025 sa précieuse contribution avec la bourse Femme de génie.

Cette année, la bourse a été décernée & Anne-Véronique Dupuis, en reconnaissance de son
engagement, de son potentiel et de sa volonté affirmée de poursuivre des etudes en génie.

Nos plus sincéres félicitations d Anne-Véronique pour cette belle réussite. Nous lui souhaitons un
parcours stimulant et a la hauteur de ses aspirations. Un immense merci a ULTRA pour sa fidélité,
sa generosité et son appui constant envers la reléve féminine en ingénierie.
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@ Stantec

DROIT AU CEUR'!

Fondée au Canada en 1954, Stantec est une
firme de conception et d'ingénierie mondiale
qui compte 31 000 employé.e.s répartis dans
450bureauxsursixcontinents.Chefdefilemondial
dans le domaine du développement durable,
ses experts-conseils offrent des services en
ingénierie, en architecture et en environnement.
La firme est engagée & soutenir les futures
générations de leaders et ambassadeur.rice.s de
notre industrie et souhaite valoriser la diversité,
'inclusion et la creéativité dans les domaines de
sciences, de technologie, de I'ingénierie, des arts
et des mathématiques.

Gréce a lappui de Stantec pour une seconde année, nous
pouvons soutenir quatre étudiant.e.s (un.e du niveau collégial
et trois a l'université) qui, dans des circonstances hors du
commun, ou tout en relevant des défis trés exigeants, ont
réeussiamaintenirle cap surleursétudesen génie.Larésilience
est au coeur des talents et des valeurs de ces jeunes qui ont
impressionné notre jury. Nous remercions Stantec du fond du
coeur pour sa contribution majeure & la Fondation.

Merci Stantec!

. Gabriel Normandeau
Ecole de technologie supérieure

Paula Golban
Université Concordia

Alaa Eddin Addas
Polytechnique Montréal

Adora Seni
College de Maisonneuve

([,

BRP

Propuflsehn 2es femmens
en génie venn 2’avenin

Pour la premiere fois cette année, BRP rejoint
fierement notre programme Bourses de la Releve
en créant une bourse destinée aux femmes en
génie mécanique ou électrique.

Parce que chaque réve d'ingénierie commence
par un pas courageux, BRP choisit d'appuyer
celles qui osent tracer leur propre chemin dans

':.‘_ ﬂi'
Nz A ’ LS

Laure Jalbert-Drouin
Polytechnique Montréal

un milieu en pleine transformation. Soutenir la
passion, laudace et I'innovation au féminin, cest
croire en un avenir plus fort, plus équitable et
plus inspirant.

Merci d BRP de tendre la main d ces jeunes
femmes qui bdtiront le monde de demain. En-
semble, faisons éclore des ambitions sans limites.

Gabriel Vallée
Polytechnique Montréal

CONSTRUIRE L’'AVENIR,
UN TALENT A LA FOIS

Cette année, Kiewit fait son entrée parmi les partenaires de la

& Fondation en joignant son énergie & celle de notre programme

. Milédie Chagnon
Ecole de technologie supérieure

Bourses de la Reléve. Des ce premier engagement, Kiewit a choisi
de poser un geste concret pour 'avenir en offrant deux bourses
de 2 500 $ chacune a des étudiant.e.s prometteur.euse.s en génie.

Chef de file en construction et en ingénierie, Kiewit est animé par
la volonté de bdatir durablement, de repousser les limites et de
miser sur le potentiel humain pour réaliser de grands projets. Son
soutien d la releve incarne cette méme vision : investir aujourd’hui
dans celles et ceux qui faconneront le monde de demain.

Nous sommes fiers de les compter parmi nos partenaires et
révons, avec eux, de bdtir un partenariat durable qui grandira
au rythme de nos ambitions partagées.

Merci, Kiewit, pour votre confiance et votre engagement envers
les bétisseurs de demain!
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SAVARIA

EXPERTS CONSEILS

UN SOUTIEN A LA
RELEVE EN GENIE .
GEOLOGIQUE T e

Pounrquoi avez-vous choini de soutenin 2a reféve
en génie géofogique cette année ?

R : Entant gu’entreprise de génie-conseil, nous souhaitons encourager la prochaine génération
d’ingénieur.e.s en géologie a poursuivre leurs études dans un domaine clé pour I'avenir de
notre environnement et de nos infrastructures. En soutenant la Bourse de la Reléve en génie
géologique, nous voulons offrir aux étudiants les ressources nécessaires pour se concentrer sur
leur passion et leur apprentissage.

Quef impact espénez-vouns avoin avec ce soutien ?

R : cette bourse est bien plus qu’'un simple soutien financier. Elle est un encouragement &
perséverer dans un parcours exigeant. Nous espérons inspirer ces future.s ingénieur.e.s en
géologie a aller plus loin dans leurs études et & apporter des solutions innovantes aux défis de
demain. C’est aussi un message fort & toute la communauté, pour montrer 'importance de la
releve dans notre secteur.

Qu’attendez-voun de ce pantenanriat a 2ong ternme ?

R : Nous espeérons que ce premier soutien marquera le début d'un partenariat durable avec la
Fondation. Nous voulons continuer O accompagner ces jeunes talents, tout en inspirant d’autres
entreprises a suivre notre exemple. Ensemble, nous pouvons contribuer & un avenir plus durable
et responsable.

Merci & Savaria Experts-Conseils
pour ce premier pas afin
d’accompagner la reléve en
génie geéologique!

Poun une nefléve
en génie hons du commun

M@ E@ | Foia.Qc.cA


https://foiq.qc.ca/
https://www.youtube.com/channel/UCttEA0TtjFH47AQl0yaHsxA
https://www.instagram.com/foiq.qc.ca/?hl=fr
https://www.linkedin.com/company/fondation-ingenieurs-quebec/
https://fr-fr.facebook.com/foiq.qc.ca/
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PROJETS JEUNESSE :

FAIRE DECOUVRIR LE GENIE
ET LES SCIENCES AUTREMENT

ACCRO DE LA TECHNO :
Un bian remanquabQe poun septembnre a décembnre 2024

Accro de la Techno, une organisation dédiée a éveiller l'intérét des jeunes pour les sciences et les
technologies, dresse un bilan exceptionnel pour la période de septembre & décembre 2024. Cette
année, 'organisme a rejoint 2 147 éleves de Bellechasse a Riviere-du-Loup, surpassant largement les
résultats de la méme période en 2023, ou 1400 éleves avaient été rencontrés.

649 éléves ont participé a la journée Accro de la Techno.
- 1046 éléves ont pris part a 51 ateliers en classe.
374 éléves ont bénéficié de 14 préts de trousses pédagogiques.
78 éléves ont été engagés dans 18 activités parascol aires stimulantes.

Ces initiatives, alliant apprentissage interactif et plaisir, témoignent de I'engagement continu
d’Accro de la Techno & inspirer la reléve. Le soutien fidele de la Fondation & ce projet, année apres
année, permet d'assurer un impact significatif et durable aupres des jeunes, tout en favorisant la
découverte des sciences et des technologies.

Journée Accro de la Techno 2024. Ligne d’assemblage Cascade présentée par HIFA.
Source : JHA Photographie

PQusieurs projetns ont été noutenun cette année,
en voici quelquen-uns :

FONDATION LMS :

Cette année encore, la Fondation de I'Ordre des ingénieurs du Québec a renouvelé son soutien
financier & la mission de la Fondation LMS. Gréice & cette contribution, nous continuons & favoriser
lapprentissage des jeunes de la diversité québécoise a travers des activités éducatives en
sciences, technologie, ingénierie et mathématiques (STIM). Rejoindre plus de jeunes et contribuer
a une reléve diversifiée : deux objectifs en un geste de geénérosite !

PoQyCongRE :

La FOIQ a aussi soutenu le tout premier
congres etudiant de recherche en génie de
Polytechnique Montréal; PolyCongRE. Deux
de nos administrateurs ont eu le plaisir de
représenter la FOIQ pour remettre les prix
des meilleures présentations orales du pdle
Environnement, économie et societe.

La Fondation a aussi apporté son soutien aux
Jeux de génie, CQl, Eclipse Voiture Scolaire,
Gladiatus, PINEP, Robotique UdeS, Canoé
de béton-Université Laval, Poly-Monde et
ETSPlore.

CHAPEAU, LES FILLES!
Prix ingénieure inspirante du voQet Excelfle Science:

Pour souligner chaque année la volonté et le travail d’'une étudiante au baccalauréat en génie.
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- Deloitte S.E.N.CR.L/s.r.l.
La Tour Deloitte
[ 1190, avenue des

Canadiens-de-Montréal
Bureau 500

Montréal (Québec) H3B OM7
Canada

Tél.: 514-393-7115
Téléc. : 514-390-4116
www.deloitte.ca

Rapport de I'auditeur indépendant

Aux membres de la
Fondation de I'Ordre des ingénieurs du Québec

Opinion

Nous avons effectué I'audit des états financiers de la Fondation de I'Ordre des ingénieurs du Québec
('« Organisme »), qui comprennent |'état de la situation financiere au 31 mars 2025, et les états des
résultats, de I"évolution de I'actif net et des flux de trésorerie pour I'exercice terminé a cette date, ainsi
que les notes complémentaires, y compris le résumé des principales méthodes comptables (appelés
collectivement les « états financiers »).

A notre avis, les états financiers ci-joints donnent, dans tous leurs aspects significatifs, une image fidéle
de la situation financiére de I'Organisme au 31 mars 2025, ainsi que des résultats de ses activités et de
ses flux de trésorerie pour I’exercice terminé a cette date, conformément aux Normes comptables
canadiennes pour les organismes sans but lucratif.

Fondement de I'opinion

Nous avons effectué notre audit conformément aux normes d’audit généralement reconnues (NAGR) du
Canada. Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont plus amplement décrites
dans la section « Responsabilités de I'auditeur a I'égard de I'audit des états financiers » du présent
rapport. Nous sommes indépendants de I’Organisme conformément aux régles de déontologie qui
s’appliquent a notre audit des états financiers au Canada et nous nous sommes acquitté des autres
responsabilités déontologiques qui nous incombent selon ces régles. Nous estimons que les éléments
probants que nous avons obtenus sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion d’audit.

Responsabilités de la direction et des responsables de la gouvernance a I'égard des
états financiers

La direction est responsable de la préparation et de la présentation fidele des états financiers
conformément aux Normes comptables canadiennes pour les organismes sans but lucratif, ainsi que du
contréle interne qu’elle considére comme nécessaire pour permettre la préparation d’états financiers
exempts d’anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs.

Lors de la préparation des états financiers, c’est a la direction qu’il incombe d’évaluer la capacité de
I’Organisme a poursuivre ses activités, de communiquer, le cas échéant, les questions relatives a la
continuité de I'exploitation et d’appliquer le principe comptable de continuité d’exploitation, sauf si la
direction a I'intention de liquider I'Organisme ou de cesser son activité ou si aucune autre solution
réaliste ne s’offre a elle.

Il incombe aux responsables de la gouvernance de surveiller le processus d’information financiére de
I'Organisme.

Responsabilités de I'auditeur a I'égard de I'audit des états financiers

Nos objectifs sont d’obtenir I'assurance raisonnable que les états financiers pris dans leur ensemble sont
exempts d’anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs, et de délivrer un
rapport de I'auditeur contenant notre opinion. L’assurance raisonnable correspond a un niveau élevé
d’assurance, qui ne garantit toutefois pas qu’un audit réalisé conformément aux NAGR du Canada
permettra toujours de détecter toute anomalie significative qui pourrait exister. Les anomalies peuvent
résulter de fraudes ou d’erreurs et elles sont considérées comme significatives lorsqu’il est raisonnable de
s’attendre a ce qu’elles, individuellement ou collectivement, puissent influer sur les décisions
économiques que les utilisateurs des états financiers prennent en se fondant sur ceux-ci.

Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux NAGR du Canada, nous exercons notre jugement
professionnel et faisons preuve d’esprit critique tout au long de cet audit. En outre :

e Nous identifions et évaluons les risques que les états financiers comportent des anomalies
significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs, concevons et mettons en ceuvre des
procédures d’audit en réponse a ces risques, et réunissons des éléments probants suffisants et
appropriés pour fonder notre opinion. Le risque de non-détection d’une anomalie significative
résultant d’une fraude est plus élevé que celui d’'une anomalie significative résultant d’une erreur, car
la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations
ou le contournement du contréle interne.

e Nous acquérons une compréhension des éléments du contrdle interne pertinents pour 'audit afin de
concevoir des procédures d’audit appropriées aux circonstances, et non dans le but d’exprimer une
opinion sur I'efficacité du contréle interne de I'Organisme.

e Nous apprécions le caractere approprié des méthodes comptables retenues et le caractere
raisonnable des estimations comptables faites par la direction, de méme que des informations y
afférentes fournies par cette derniere.

e Nous tirons une conclusion quant au caractere approprié de |'utilisation par la direction du principe
comptable de continuité d’exploitation et, selon les éléments probants obtenus, quant a I'existence
ou non d’une incertitude significative liée a des événements ou situations susceptibles de jeter un
doute important sur la capacité de I'Organisme a poursuivre ses activités. Si nous concluons a
I"existence d’une incertitude significative, nous sommes tenus d’attirer I'attention des lecteurs de
notre rapport sur les informations fournies dans les états financiers au sujet de cette incertitude ou,
si ces informations ne sont pas adéquates, d’exprimer une opinion modifiée. Nos conclusions
s’appuient sur les éléments probants obtenus jusqu’a la date de notre rapport. Des événements ou
situations futurs pourraient par ailleurs amener I'Organisme a cesser ses activités.

e Nous évaluons la présentation d’ensemble, la structure et le contenu des états financiers, y compris
les informations fournies dans les notes, et apprécions si les états financiers représentent les
opérations et événements sous-jacents d’une maniére propre a donner une image fidéle.
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Nous communigquons aux responsables de la gouvernance notamment |'étendue et le calendrier prévus Situation financiere
des travaux d’audit et nos constatations importantes, y compris toute déficience importante du controéle Au 31 mars 2025
interne que nous aurions relevée au cours de notre audit.

2025-03-31 2024-03-31
$ $
Al ot S’_E.N.C.Q-L-/j‘.r./- .
Actif
. Court terme
Le 21 mai 2025 Encaisse 267 298 185 860
Comptes débiteurs 17 200 46 877
mde comptabilité publique n° A132478 SorT\me a’rec’evmr de I'Ordre des ingénieurs du Québec 407 971 296 139
Frais payés d’avance 2433 2083
Placements réalisables au cours du prochain exercice (note 3) 195993 187 849
890 895 718 808
Long terme
Placements (note 3) 136 771 124 693
1027 666 843 501
Passif
Court terme
Comptes fournisseurs et charges a payer 82176 110228
Sommes a remettre a I'Etat 651 1845
82 827 112 073
Actif net
Non affecté 944 839 731428
1027 666 843 501
Les notes complémentaires et les annexes font partie intégrante des présents états financiers.
Approuvé par le Conseil d’administration,
; — ;
Noobaa /mﬁwm g ~aabele ﬁafo—ﬂ,
Nicolas Turgeon, ing., M. Sc., EMBA Isabella Papa
Président Directrice générale par intérim
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Résultats
Pour I'exercice terminé le 31 mars 2025

2025-03-31 2024-03-31
$ $
Produits
Apports
Dons de particuliers 419 822 309 923
Dons d’entreprises 164 832 146 364
Commandites 19 000 12 000
Produits nets de placements (note 4) 33011 31799
636 665 500 086
Charges
Programme de bourses (annexe A) 291742 293 438
Frais d’activités de financement (annexe B) 91 839 111 148
Frais administratifs (annexe C) 39673 34280
423 254 438 866
Excédent des produits sur les charges de I’exercice 213411 61220

Les notes complémentaires et les annexes font partie intégrante des présents états financiers.

Evolution de I'actif net
Pour I'exercice terminé le 31 mars 2025

2025-03-31 2024-03-31

$ $

Solde a I'ouverture de I'exercice 731428 670208
Excédent des produits sur les charges de I'exercice 213411 61220
Solde a la cloture de I’exercice 944 839 731428

Les notes complémentaires et les annexes font partie intégrante des présents états financiers.
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Flux de trésorerie
Pour I'exercice terminé le 31 mars 2025

Notes complémentaires
31 mars 2025

2025-03-31 2024-03-31 1. Statuts et mission de la Fondation
s 5 La Fondation de I'Ordre des ingénieurs du Québec (ci-apres la « Fondation »), constituée le 10 septembre 2010 en vertu de la
Activités de fonctionnement Partie Ill de la Loi sur les compagnies (Québec), a pour mission d’encourager et de reconnaitre la poursuite des études en génie et
Excédent des produits sur les charges de I'exercice 213411 61220 de stimuler I'intérét des jeunes pour les sciences afin de favoriser le développement et le rayonnement d’une reléve de qualité pour
Ajustement pour : le Québec d’aujourd’hui et de demain. La Fondation est un organisme de bienfaisance enregistré au sens de la Loi de I'impét sur le
Variation nette de la juste valeur des placements (6201) (3930) revenu (Canada).
Participation au revenu net des fonds communs de placement (14 021) (13 374)
Variation des éléments hors caisse du fonds de roulement de fonctionnement 2. Principales méthodes comptables
Diminution (augmentation) des comptes débiteurs 29677 (43 551) .
. - N K , S . a) Base de présentation
(Augmentation) diminution de la somme a recevoir de I'Ordre des ingénieurs du Québec (111 832) 44 443
(Augmentation) diminution des frais payés d’avance (350) 626 Les états financiers de la Fondation sont établis selon les Normes comptables canadiennes pour les organismes sans but lucratif.
(Diminution) augmentation des comptes fournisseurs et charges a payer (28 052) 17 353
(Diminution) augmentation des sommes a remettre a I'Etat (1194) 415 b)  Estimations comptables
Flux de trésorerie liés aux activités de fonctionnement 81438 63 202
Pour dresser les états financiers, la direction de la Fondation doit faire des estimations et poser des hypotheéses qui ont une
Activités d’investissement incidence sur les montants présentés dans les états financiers et les notes y afférentes. Ces estimations sont fondées sur la
Acquisition de placements _ (4 470) connaissance que la direction posséde des événements en cours et sur les mesures que la Fondation pourrait prendre a I'avenir.
Flux de trésorerie liés aux activités d’investissement N (4 470) Les résultats réels pourraient étre différents de ces estimations.
c) Instruments financiers
Augmentation nette de I’encaisse au cours de I'exercice 81438 58 732
Encaisse a I'ouverture de I'exercice 185 860 127 128 Evaluation initiale
Encaisse a la cloture de I'exercice 267 298 185 860

Les actifs financiers et les passifs financiers créés ou échangés dans des opérations conclues dans des conditions de pleine

Les notes complémentaires et les annexes font partie intégrante des présents états financiers.

concurrence sont constatés initialement a la juste valeur au moment ol la Fondation devient partie aux dispositions
contractuelles de I'instrument financier. Les instruments financiers créés ou échangés dans des opérations entre parties liées
sont initialement évalués au co(t.

Le co(t d'un instrument financier issu d'une opération entre parties liées dépend du fait que l'instrument est assorti ou non de
modalités de remboursement. Lorsqu'il I'est, le colt est déterminé au moyen de ses flux de trésorerie non actualisés, compte
non tenu des paiements d'intéréts et de dividendes, et déduction faite des pertes de valeur déja comptabilisées par le cédant.
Sinon, le colt est déterminé en fonction de la contrepartie transférée ou regue par la Fondation dans le cadre de I'opération.

Evaluation ultérieure

Tous les instruments financiers sont évalués au colt aprés amortissement a I'exception des placements qui sont comptabilisés
a la juste valeur a la date de cloture. La juste valeur des fonds communs de placements est évaluée a partir de la juste valeur
des parts déterminée par le gestionnaire des fonds. Les fluctuations de la juste valeur, qui incluent les intéréts gagnés, les
intéréts courus, les gains et les pertes réalisés a la cession et les gains et les pertes non réalisés, sont incluses dans les produits
nets de placement.

Codlts de transaction

Les colts de transaction liés aux instruments financiers comptabilisés a la juste valeur sont passés en charges au moment ou
ils sont engagés. Dans le cas des autres instruments financiers, les colts de transaction sont comptabilisés en augmentation de
la valeur comptable de I'actif ou en diminution de la valeur comptable du passif et sont ensuite constatés sur la durée de vie
prévue de I'instrument selon la méthode linéaire. Tout escompte ou prime lié a un instrument comptabilisé au co(t apres
amortissement est amorti sur la durée de vie prévue de I'instrument selon la méthode linéaire et comptabilisé a I'état des
résultats a titre de produits nets de placements.

Dépréciation

Dans le cas des actifs financiers comptabilisés au colt ou au colt aprés amortissement, la Fondation comptabilise a I’état des
résultats une perte de valeur, le cas échéant, lorsqu’elle observe un changement défavorable important au cours de la période
dans le calendrier ou dans le montant prévu des flux de trésorerie futurs. Lorsque I"'ampleur de la dépréciation d’un actif
précédemment déprécié se réduit et que cette réduction peut étre rattachée a un événement postérieur a la comptabilisation

de la moins-value, la moins-value déja comptabilisée fait I'objet d’une reprise a méme I'état des résultats de I'exercice au cours
duquel la reprise a lieu.
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Notes complémentaires
31 mars 2025

2.

4.

Principales méthodes comptables (suite)
d)  Constatation des produits
Apports

La Fondation applique la méthode du report pour comptabiliser les apports. Selon cette méthode, les apports affectés a des
charges d’exercices futurs sont reportés et comptabilisés a titre de produits au cours de I'exercice ol sont engagées les charges
auxquelles ils sont affectés. Les apports non affectés sont comptabilisés a titre de produits lorsqu’ils sont regus ou lorsqu’ils
sont a recevoir si le montant a recevoir peut faire I'objet d’'une estimation raisonnable et que son encaissement est
raisonnablement assuré.

Produits nets de placements

Les opérations de placement sont comptabilisées a la date de transaction et les produits qui en découlent sont constatés selon
la méthode de la comptabilité d’exercice.

Les produits nets de placements sont constitués des produits d’intéréts, des produits provenant de la participation au revenu
net des fonds communs de placement ainsi que des variations de la juste valeur.

Les produits nets de placements ne sont pas grevés d’affectations d’origine externe et sont comptabilisés a I'état des résultats
au poste Produits nets de placements.

e)  Apports regus sous forme de fournitures et de services

La Fondation constate les apports regus sous forme de fournitures et de services lorsque la juste valeur de ces apports peut
faire I'objet d’une estimation raisonnable et que la Fondation aurait d{ se procurer autrement ces fournitures et services pour
son fonctionnement régulier.

f) Ventilation des charges

La Fondation exerce trois types de fonctions, a savoir le programme de bourses, les frais de financement et les frais
administratifs. Le colt de chacune de ces fonctions se compose des frais de personnel, des frais de communications et d’autres
charges directement rattachées a la fonction.

Placements

La juste valeur des placements se détaille comme suit :

2025-03-31 2024-03-31
$ $

Fonds communs de placement
Marché monétaire 195993 187 849
Obligations 74 365 69 412
Actions canadiennes 39180 34540
Actions internationales 23226 20741
332764 312542
Placements réalisables au cours du prochain exercice 195993 187 849
136 771 124 693

Produits nets de placements

2025-03-31 2024-03-31
$ $
Variation de la juste valeur 6201 3930
Participation au revenu net des fonds communs de placement 14 021 13374
Revenus d’intéréts 12 789 14 495
33011 31799

Notes complémentaires
31 mars 2025

5.

Instruments financiers

Risques financiers

La Fondation est exposée a divers risques financiers. L’analyse suivante indique I'exposition au risque et les concentrations de risque
de la Fondation au 31 mars 2025.

Risque de crédit

La Fondation est exposée au risque de crédit relativement aux actifs financiers comptabilisés a I'état de la situation financiére. Le
risque de crédit découle du fait que la Fondation détient des participations dans des fonds qui détiennent des placements en
obligations. De ce fait, il y a un risque qu'un émetteur d'obligation et qu'un emprunteur ne s'acquittent pas de leurs obligations
envers la Fondation, ce qui aurait une incidence sur I'actif de la Fondation.

Risque de marché

Les instruments financiers de la Fondation I'exposent au risque de marché, plus particulierement au risque de taux d'intérét, au
risque de change et au risque de prix autre, lesquels découlent d’activités d'investissement.

Risque de taux d'intérét :

Certains placements en fonds communs de placement exposent indirectement la Fondation au risque de taux d'intérét.

Risque de change :

Certains placements en fonds communs de placement libellés en dollars canadiens exposent indirectement la Fondation au risque
de change, car certains fonds communs de placement investissent dans des placements étrangers.

Risque de prix autre :

La Fondation est exposée au risque de prix autre en raison des placements en fonds communs de placement, étant donné que des
variations des prix du marché auraient pour effet d'entrainer des variations de la juste valeur ou des flux de trésorerie de ces
instruments.

Risque de liquidité

Le risque de liquidité de la Fondation est le risque qu'il éprouve des difficultés a honorer des engagements liés a ses passifs financiers.
La Fondation est donc exposée au risque de liquidité relativement a I'ensemble des passifs financiers comptabilisés a I'état de la
situation financiére.

Opérations entre parties liées

L’Ordre des ingénieurs du Québec (ci-apres I'« Ordre ») exerce une influence notable sur la Fondation puisque les membres élus du
conseil d’administration de I'Ordre nomment les membres du conseil d’administration de la Fondation. Un membre du conseil
d’administration de I'Ordre ainsi qu’un permanent siégent au conseil d’administration de la Fondation, qui compte neuf
administrateurs. L’Ordre, constitué en vertu de la Loi sur les ingénieurs (Québec), est régi par le Code des professions et est un
organisme sans but lucratif au sens de la Loi de I'impét sur le revenu (Canada). Il a comme objectif principal d’assurer la protection
du public, notamment en contrélant I'exercice de la profession d’ingénieur.

L'Ordre fournit des locaux et un soutien administratif a la Fondation sans recevoir de contrepartie. En raison de la difficulté a
déterminer la juste valeur de ces services, ceux-ci ne sont pas comptabilisés dans les états financiers.

Des opérations courantes ont eu lieu entre la Fondation et I'Ordre, d'un montant total de 18 870 $ au 31 mars 2025 (19 029 $ au
31 mars 2024), représentant des salaires pour chacun des deux exercices. De plus, I'Ordre agit a titre d’intermédiaire entre les
donateurs et la Fondation, principalement pour les dons effectués par ses membres a la Fondation lors du paiement de leur cotisation
annuelle. A ce titre, un montant de 407 971 $ est a recevoir de I'Ordre au 31 mars 2025 (296 139 S au 31 mars 2024).
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{Prochaine péniode}

Annexes
Pour I'exercice terminé le 31 mars 2025

ANNEXE A - Ventilation des frais liés au programme de bourses

2025-03-31 2024-03-31
$ $
Salaires et charges sociales 43244 66 398

Bourses accordées 171 000 161 000
Appui et projets spéciaux 58 000 40 000
Frais de communications 19 498 19 590 Du 15 beptembne au 30 novembne 2025
Logiciels - 6450
291742 293438

ANNEXE B - Ventilation des frais d’activités de financement

2025-03-31 2024-03-31
$ $
Salaires et charges sociales 54 055 77 347
Frais de perception des dons 9304 7 686
Frais de communications 25 645 17 322
Logiciels 2835 8793
91 839 111 148
ANNEXE C - Ventilation des frais administratifs
2025-03-31 2024-03-31
$ $
Salaires et charges sociales 11108 16 285
Honoraires 22131 12 465
Frais de représentation et communications 1843 2336 (J t re
Cotisations et abonnements 172 480 .
Assurances 2767 1379 u d Iq nt
Frais bancaires 1652 1335
39673 34280 C°CA
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